Piemonte a 2 velocita:
vola 'economia, cede
lofferta occupazionale

Lo affermano i dati della Relazione annuale dell’istituto
di ricerca Ires che documentano un senso di precarieta
riassunto dalla storia di Alberto, giovane studente albese
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i sento come se
(( M abitassi un mon-

do fatto di bricio-
le, oppure mi trovassi su un
sott11e strato di ghiaccio, che
puo spaccarsi da un momen-
to all’altro. Si ha la sensazio-
ne di vivere su una superf1c1e
crepata: la frattura pud arri-
vare da un momento all’altro
e sara portatrice di evolu-
zione o involuzione, crescita
oppure regressione». A par-
lare & Alberto uno studente
di filosofia che vive ad Alba:
per pagarsi gli studi lavora in
una cantina fra le colline del
Barolo, accoglie turisti e par-
la con loro in inglese raccon-

tando di vini che a lui non

interessano.

«Sudo per costruirmi un
fituro, purtroppo pero noi
giovani siamo in una situa-
zione difficile, sentiamo che
dobbiamo sgomitare e spin-
tonarci a vicenda per ricavar-
¢i un piccolo spazio in que-
sto mondo. Sovente siamo
costretti a svolgere mansio-
ni che non ci piacciono, per
retribuzioni basse, oppure a
sacrificare 1a vita sociale per
portare a casa uno stipendio
ragionevole», Alberto non si
lamenta, «la nostra condi-
zione attuale ci costringe alla
creativita, al pensiero flessi-
bile e alla resistenza. Ma alla
lunga ¢ davvero stancante: la
prospettiva di una famiglia
non é credibile».

La sua storia esprime I'an-
goscia ma anche la speranza
di poter costruire un futu-
ro migliore: «Nei prossimi
anni mi piacerebbe abitare
un mondo in cui si possa
progettare una vacanza con

serenita, muoversi da un
punto a un altro della citta
con un’auto elettrica, stare
nei boschi e soprattutto ave-
re piu tempo per leggere e
pensare alla poesia».

~ ILPIL IN RISALITA

Le parole del giovane rac-
contano un contesto in ra-
pido cambiamento, in una
congiuntura geopolitica e
sociale senza precedenti.
Una situazione inquadrata
dall’istituto di ricerca pie-

‘montese Ires nella Relazione

annuale, presentata il 17 giu-
gno: il documento traduce
in dati il vissuto di ragazzi €
ragazze come Alberto. All’ar-
gomento, Gazzetta, dedi-
chera una serie di articoli, a
partire da questo numero.
Un primo dato riguarda il
fronte economico, in via di
miglioramento, rispetto agli
anni della pandemia: in Pie-

Territorio

monte Ia crescita del Pil, nel
2021, si & attestata al 7,1 per
cento, dopo il crollo del 2020
(chiuso con un meno 9,4). La
parte del leone I’hanno fatta
gli investimenti (pil 18,1 per
cento) — a conferma di una
dinamica espansiva mai vi-
sta nelle precedenti recessio-
ni - e le esportazioni, salite
del 15 per cento, oltre i livelli
del 2019, grazie alla reazione
dei distretti manifatturieri,
a partire,da quello vinicolo
e dolciario delle Langhe. Ha
fatto bene anche il settore
del turismo in netta risalita,
nella seconda parte dell’an-
no, con il 40 per cento di pre-
senze dall’estero.

GLI INFLUSSI GLOBALI

Nel mondo d’oggi i nume-
ri non bastano a rivelare lo
stato di benessere della po-
polazione: la globalizzazione
comporta un’iniqua distri-

2019

buzione della ricchezza. 11 ri-
cercatore di Ires Stefano Ai-
mone spiega che «il 2022 si
¢ aperto con la pit grave crisi
geopolitica, in Europa, dopo
la Seconda guerra mondia-
le, scatenata dall'invasione
dell’'Ucraina da parte della
Russian.

L’impatto sull’economla é

stato immediato, «mettendo
a rischio la disponibilita di
materie prime strategiche e
acuendo la spinta inflattiva
gia in corso. Questi fattori
hanno portato alla riduzione
delle stime per I'anno in cor-
so e il 2023». Il territorio cu-
neese ha «risposto meglio ri-
spetto al resto del Piemonte:
lo si percepisce dai dati re-
lativi alla soddisfazione dei
cittadini circa i servizi ter-
ritoriali. Ma i problemi non
mancano, soprattutto per le
fasce vuinerabili».

A preoccupare sono, per
esempio, la flammata inflat-
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tiva e I'instabilita-produttiva
in alcune filiere, soprattutto
quella dell’energia, centrale
rion solo come bene essen-
zlale ma anche come ele-
mento strategico negli equi-
libri geopolitici. Le imprese,

infatti, fanno i.conti, nella’

nostra regione, con un’im-
pennata dei costi fino al 140
per cento, rispetto al periodo
precrisi. «Ci siamo- scoperti
molto piu deboli del previ-
sto», prosegue Aimone.
«Servono politiche di lun-
go respiro: se non adottiamo
questa prospettiva lascere-
mo troppo spazio ad altre
potenze -economiche, che
impostano la propria strate-
gia secondo programinazio-
ni ampie e complesse». Per
quanto riguarda i mercati

internazionali «occorrereb-

‘be arrivare, in futuro, a un

clima cooperativo piuttosto
che competitivo tra le varie
potenze, ma allo stato at-
tuale sembra un traguardo
difficile». Aimone conclude:
«Per affrontare il mare bur-
rascoso del mondo attuale e
necessario disporre di “carte
nautiche” aggiornate onde
mantenere  lorientamento
lungo la rotta tracciata dalle
tre grandi transizioni (digi-
tale, ecologico-climatica e
sociale), guidati dalla stella
polare della sostenibilita».

IL MONDO DEL LAVORO
(DS S ———— ")
Uno dei segnali pili esem-

plificativi circa la necessita
di ripensare il nostro siste-

ma proviene dal mondo del
lavoro. Secondo i dati Ires gli
occupati in Piemonte sono
diminuiti del 2,5 per cento’
tra il 2019 e il 2021. Sebbene i
giovani registrino il piti con-
sistente aumento di contratti
(pil1 25 per cento rispetto al
2020), la maggior parte di
questi ha natura temporanea
(in media 8 su 10).

La precarieta costringe mi-
gliaia di persone a fronteg-
giare situazioni di incertezza
e abbandono, da parte delle
strutture statali che dovreb-

bero invece proteggerli.-La,

conseguenza sono i proces-
si di “ritiro”: in Piemonte
le persone che vorrebbero
lavorare, ma per diverse ra-
gioni non-lo fanno, sono
272mila, I'8 per cento in pit

rispetto al 2019. Lofferta oc-
cupazionale € troppo bassa
rispetto alla domanda e chi
rimane a casa vive un clima di
attesa che, sovente, ha pesan-
ti ricadute psico-emotive. I
ricercatori di Ires rilevano,
inoltre, un fenomeno sempre
pit preoccupante: la pola-
rizzazione dell'occupazione,
«cioé la crescente riduzione
delle mansioni intermedie e
la progressiva concentrazione
verso quelle ad alta qualifica-
zione oppure dequalificate».
Questo processo tende. a
generdre disuguaglianza e
a creare delle ampie forbici
sociali, che scindono la popo-
lazione in categorie con diffe-
renti prospettive, accessibili-
ta alle risorse e stili di vita.
Matteo Viberti

Aumenta la marginalita sociale, diminuisce il livello scolare:
il venti per cento dei giovani non ha un contratto né studia
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M Precariato, polarizzazione delle
mansioni ma non solo: il rapporto fra
giovani e mondo del lavoro ¢ delicato
anche per altre ragioni: la Relazione
-annuale stilata da Ires quantifica la
percentuale di Neet (la sigla indica

i giovani fino a 29 anni che non lavorano
né studiano) attorno al 20 per cento

dei ragazzi residenti in Piethonte, a fronte
di una soglia europea del 9 per cento.

Il fenomeno innesca una crescente
marginalita sociale, penalizzando

la preparazione scolastica: su questo
quadro si & innestata, inoltre, la pandemia
con le misure di contrasto al Covid-19.
Spiega Stefano Aimone, fra gli estensori
del rapporto: «La pandemia e Ia didattica
a distanza hanno inciso negativamente
sui livelli di apprendimento, cosi come
sulle competenze trasversali dei giovani
piemontesi». Se il tasso di dispersione
scolastica e relativamente contenuto
nella nostra regione (12.per cento

a fronte dell’obiettivo europeo del 10)
cresce I'abbandono implicito, «ossia

la quota di low performer, categoria -
costituita da quegli studenti che non
raggiungono livelli di conoscenze
sufficienti per la classe frequentata.
‘A cio si deve aggiungere il calo del
benessere mentale degli adolescenti
piemontesi: il parametro scende

dai 73,9 punti del 2020 ai 70,3 nel 2021,
andamento da porre in relazione con

lo stato di isolamento imposto dalla
pandemia. Pure i livelli superiori

di istruzione mostrano difficoltd
intense: secondo Almalaurea, nel 2021,

il 63 per cento dei laureati magistrali .
ha trovato lavoro entro un anno :
dalla fine del percorso: il dato & in netto
calo rispetto all’anno precedente (@rano

i1 69 per cento), Infine Il documento rileva
come su diecl giovani laureati soltanto
sette restino a lavorare nella regione:
un terzo sceglie di spostarsi in altre aree
del Nord Italia o all’eStero, verso mercati
dell’occupazione con migliori opportunita
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Qui sopra: il ricercatore di Ires Stefano Aimone.

e livelli salariali piu elevati dei nostri.

Si delinea il profilo di ragazzi costretti
ad abitare un grigio limbo di invisibilita,
divisi tra il desiderio di vita e una

realta poco ospitale. Due risultano-le
strade maestre per costruire un nuovo -
futuro, conclude Aimone: «Mantenere,
anzitutto, salda la rotta, per evitare .

di affondare in un clima di instabilita
geopolitica crescente e farci guidare

dai nostri bisogni, con il coraggio

di predisporre politiche lungimiranti».
Dall’altra sara necessario «utilizzare

le risorse del Piano nazionale

di ripresa e resilienza. Nel campo
dell’lstruz1one sono previste ben 17
misure di intervento, com oltre 19,4
miliardi di euro, affiancate da sei -
riforme». Innovazione, ricerca -

e imprese avranno, per altri 12 obiettivi,
11,4 miliardi di euro mentre «le politiche
del lavoro contano sette misure con

6,7 miliardl di dotazione finanziaria»,
Le sofferenze imposte dal sistema sono
visibili: per questo donne ¢ uomind che
vivono in Piemonte sono chiamati

a costruire nuovi assetti difendendo.
iloro diritti e quelli delle generazioni

in procinto di affacciarsi al mondo. mw.
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